2012年省属企业联合公选职位具体资格条件一览表

	序号
	企业名称
	公选职位
	范围
	职位说明
	资格条件
	备 注
	报名地址
	联系电话
	传真号码

	
	
	
	
	
	专业、职称
及学历
	工作经历、能力
	
	
	
	

	1
	机电集团
	浙江运达风电股份有限公司副总经理
	全国
	协助总经理分管营销工作。拟订并组织实施公司营销策略，负责市场拓展与推广、业务公关、商务谈判、合同签订及客户关系管理等；建立和完善分管部门业务规范和流程；了解掌握最新行业信息，为公司业务发展提供战略依据。
	专业不限。
	熟悉国家宏观经济政策和相关法律法规，具有履行岗位职责所必需的专业知识，有较强的市场开拓和运营能力，了解风力发电行业的发展动态和方向；具有3年以上营销管理工作经历，善于沟通，具有较强的团队意识；具有一定的英语基础。
	
	杭州市延安路95号
	0571—
87811402
	0571—
87811402

	2
	农发集团
	浙江银通典当有限责任公司总经理
	全国
	主持公司经营和日常管理工作，负责组织实施公司董事会决定的投资和经营计划。
	金融、财务等经济类相关专业。
	具有金融、财务、法律和企业管理等方面知识，较强的项目规划、市场拓展、财务分析和风险控制能力。
	
	杭州市武林路437号
	0571—
85813069
	0571—
85813069

	
	
	浙江澜海实业有限公司总经理
	全国
	主持公司经营和日常管理工作，负责实施杭州湾旅游商贸综合体项目的开发建设工作。
	专业不限。
	熟悉旅游、商贸经营和资本运作，具有较强的组织协调和决策实施能力；3年以上相关企业经营管理经历。
	  工作地：
上虞市
	
	
	

	
	
	绍兴润和购物中心副总经理
	全国
	协助总经理负责商场经营管理。
	专业不限。
	熟悉商业企业运作流程和零售业相关法律法规，具有较强的品牌招商和市场营销管理能力；10年以上工作经验，5年以上大中型百货商场经营管理经历。
	  工作地：
绍兴市
	
	
	

	3
	杭钢集团
	杭州紫元置业有限公司副总经理
	全省
	协助公司总经理编制企业发展战略规划、年度经营计划及房地产投资计划，调研和寻找投资项目，提交市场分析报告，分析企业的运营效率和效益，策划实施企业资本经营活动，指导有关单位采取措施完成各项经营目标。
	工程管理、经济管理、财务管理和房地产开发经营管理等相关专业，高级职称。
	熟悉房产行业的特点及房地产开发相关政策和要求，8年以上房地产行业从业经历，有项目独立操盘成功案例;3年及以上大中型房地产企业高级管理岗位工作经验。
	
	杭州市半山路178号
	0571—
85034748
	0571—
88144085

	4
	能源集团
	浙江浙能嘉兴港煤炭物流有限公司副总经理
	全国
	协助主要领导负责嘉兴独山港煤炭中转码头在建期间的生产准备和建成后的生产运营管理，组织建立煤炭贸易业务运营平台，开拓港口物流发展增值服务，组织建立港口平台内外良好的沟通渠道。
	工程类或管理类专业，中级及以上专业技术资格。
	熟悉港口码头生产运行，了解煤炭贸易运输管理业务流程，具备较强的市场开拓意识，具有5年及以上港口码头管理、煤炭物流、运输贸易等相关工作经历。
	  工作地：
平湖市
	杭州市天目山路152号
	0571—
86669903
	0571—
89938569
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	5
	国贸集团
	浙江东方集团轻工业品进出口有限公司总经理
	全省
	主持公司经营管理工作，组织实施董事会决议；负责制定公司中长期发展规划、年度经营计划和投资方案，并组织实施；拟订公司内部管理机构设置方案、基本管理制度和具体规章。
	专业不限。
	从事进出口业务5年以上，熟悉外贸企业运营规则，有资本运作或其他经营管理经验优先；担任相应规模的企业副职2年以上，或所在公司持续3年营业额达1亿元人民币、盈利500万元以上且员工不少于20人的公司主要负责人；有较强的企业经营管理、带领经营团队全面完成各项任务指标的领导力和执行力；具备良好的战略决策能力、沟通协调能力、开拓创新能力，有敏锐的洞察力及较强的风险控制能力。
	
	杭州市庆春路199号
	0571—
87385926
	0571—
87385953

	
	
	集团资金营运中心副主任（财务部副总经理）
	全国
	协助做好集团公司日常资金营运、监管工作；负责编制和安排内部资金计划，办理统一的对外融资和内部融资事宜；加强资金风险管理，审核对所属企业的担保事项；开拓融资途径，维护银企关系，熟悉利用金融产品和工具，加速资金周转速度，提高资金使用收益；建立健全资金运营中心的各项规章制度；培训考核资金运营中心在岗人员。
	具有金融理财、财务会计等相近或相关专业全日制大学本科以上学历，中级以上职称。
	有银行、财务公司和大中型企业集团资金管理5年以上从业经验，熟悉银行信贷管理和结算业务管理工作，或担任过商业银行支行副行长或省级分行科级以上职务，或在财务公司、大中型企业集团资金管理部门担任过科级以上职务。
	
	
	
	

	
	
	集团法务风控部副总经理
	全国
	拟订并实施集团法律事务管理制度，参与起草、审核、制定公司规章制度；参与集团重大经营、投资决策活动，为日常经营活动提供法律意见，提示法律风险，处理相关法律事务，解答集团企业内部法律咨询；草拟和审核各类合同，参与合同谈判，参与投资业务的尽职调查，出具专业报告，为业务发展提供法律服务和支持；负责与集团成员企业法务部门沟通协调，全面落实集团的法务工作要求，发挥专业支持、过程监管的作用；指导或参与各成员企业、参股企业涉及的重大诉讼及仲裁等法律纠纷，化解法律风险。
	具有全日制法律本科及以上学历，同时具备财务会计的学历背景或从业经历。
	具备国际经济、合同、投资、贸易、担保、知识产权法等的逻辑判断、分析、解决能力和外部事务公关能力，能熟练操作法律实务，具有法律资格证书和律师执照； 有10年以上法务管理或法律工作经历（有10年以上民商事审判实践或10年以上律师事务所工作经历的优先，有5年以上大型企业法律、风控事务工作经验的优先）；具有较好的领导能力，善于领导团队及组织协调配合控制，工作认真细心，责任心强，具有很好的影响力；有良好的语言、文字表达能力和沟通能力，熟练掌握计算机基本操作，从事风控专业、有良好英语能力的优先。
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	6
	建设集团
	集团技术中心主任
	全国
	拟定并实施集团中长期科技发展规划和年度科技进步计划，参与制定集团规章的制度；负责集团技术进步和管理工作、科技成果的引进、吸收、消化与再创新，并指导子公司开展技术进步和管理工作；负责集团企业技术标准、工法的编制；争取省、国家级技术标准新编、修订等任务；负责博士后科技工作站的日常管理工作;负责收集分析与企业相关的先进技术和市场信息，研究行业发展动态，为公司领导决策服务。
	建筑工程相关专业；具有教授级高级工程师或教授职称。
	熟悉建筑行业相关法律法规，了解建筑行业国内外的技术发展趋势，具有15年以上施工技术管理经验，具有改革创新的精神、较高的业务技术水平，对科技创新平台的建设和运行具有较强的管理和领导能力，具有一定的研发工作经验、较强的分析和解决问题的能力。
	
	杭州市文三路20号
	0571—88238871
	0571—88393053

	
	
	集团海外部副总经理
	全国
	策划海外部国际贸易整体战略与布局，拟定国际贸易市场发展策略及实施方案；负责海外部国际贸易业务的具体操作，督促、协调处理国际贸易全过程，及时把握政策及行业动态，保证国际贸易业务的正常运作；负责国际客户的开发、培育及维护工作，组织业务人员开拓市场；负责与海关、商检、银行等合作伙伴的关系维护；及时向分管领导汇报本岗位相关业务工作。
	国际贸易相关专业；具有中级以上职称。
	熟悉国家有关国际贸易方针政策、法律法规，了解国际贸易现状及发展趋势，熟悉国际贸易知识及流程，具有至少5年以上国际贸易经历且有年1000万美元以上业务的业绩，精通一门以上外语，有一定的贸易资源及客户，具有较强的国际贸易实际能力和组织协调能力。
	
	
	
	

	7
	旅游集团
	浙江省旅游集团酒店管理有限公司（酒店集团）副总经理
	全国
	协助总经理分管公司及下属饭店的运营管理工作，负责投资及管理酒店的运营管理体系建设、品牌标准建设、营销策划与公司品牌推广、管理制度及服务标准制定、服务品质管理等，负责构建公司良好的对外公共形象，协调相关的公关事务。
	专业不限。
	具有良好的投资、管理及财务等相关知识；具备职业经理人素质，具有较强的战略执行力、决策与判断力，拥有良好的组织协调、沟通谈判、影响力与团队管理能力；具备3年及以上高星级酒店高管（副总经理及以上职位）从业经历和2年以上国际或者国内酒店集团总部中层以上岗位的工作经验，熟悉高星级酒店管理及运作，熟悉酒店集团的运营管理技能，有良好的职业操守和专业水平。
	
	杭州市龙井路78号
	0571—86715676
	0571—87023291
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	8
	巨化集团
	巨化集团公司营销中心副总经理
	全国
	参与制定公司营销战略，参与公司产供销运存平衡协调管理工作。负责营销中心产品市场布局、营销策划、区域营销、信用管理，客户服务、品牌推广等工作。制定营销中心营销管理制度和管理流程、负责营销信息化建设。
	专业不限。
	3年以上市场营销管理经验，具有市场规划营销策划的管理经历，具有一定的市场开拓、分析决策、沟通协调能力。
	
	杭州市潮王路225号红石中央大厦24楼
衢州市柯城区巨化集团
	0571—
88371662
0570—
3614608
	0571—

88371652
0570—

3097312

	
	
	巨化集团公司商贸中心副总经理
	全国
	参与制定公司商贸战略，参与制定、实施公司商贸的管理规章制度。负责开展供销、外贸、仓储运输、商贸信息化等工作。对商贸各子公司业务管理和风险管控。
	专业不限。
	3年以上商贸管理经验，具有市场管理或风险管控的管理经历，具有一定的市场开拓、分析决策、沟通协调能力。
	
	
	
	

	9
	长广集团
	长广物资贸易有限责任公司副经理
	全省
	协助经理做好物贸产业的研究、规划、培育和开发工作，依据行业特点和整体营销策略制定公司年度计划和经营目标；负责公司物流贸易计划的具体实施和相关制度的建立，参与物流基地、物流网络、信息平台的建设和管理协调工作。
	贸易类相关专业。
	熟悉物资贸易经营相关法律法规、政策，了解国内、省内市场格局和贸易企业管理模式；具有物流管理类或相关专业岗位5年以上工作经验；有较强的领导能力、组织能力和沟通协调能力。
	
	杭州市凤起路451号杭州凤起大厦四楼
	0571—
87079935
	0571—
87079935

	
	
	
	
	
	
	
	
	长兴县金陵南路258号，党委组织部802、807室
	0572—
6207088转76807
	0572—
6207361

	10
	二轻集团
	办公室

主任助理

（副主任级）
	全国
	协助办公室主任做好集团公司的文秘、信息和宣传工作。具体负责集团公文的审核；公司决策议事机构的会议记录、纪要、决议的整理与起草；各类计划、总结、领导发言稿、工作报告及其他重要综合性材料的撰写；公司对外宣传与重要信息、内刊的编辑。
	中共党员；中文、经济、管理等相关专业。
	具备县（市、区）及以上政府办公室（厅）、其他综合部门或新闻媒体、大型企业集团文秘、宣传、政策研究方面的从业经历；有扎实的写作功底，调查研究能力较强。
	
	杭州市延安路398号浙江二轻大厦A座12楼1215室
	0571—
87802534
	0571—
87810256

	
	
	人力资源部（党办）主任助理

（副主任级）
	全国
	协助人力资源部（党办）主任做好集团公司的组织人事和党建工作。具体负责干部的选任、培养、考核等；人才招聘录用；企业党组织的思想制度、作风建设和职工思想政治、企业文化宣传等。
	中共党员；人力资源、行政管理、工商管理等相关专业。
	熟悉组织干部、劳动人事、党建等政策法规，有良好的文字表达能力，组织协调能力较强，作风正派。
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