附件1

中央企业效能监察优秀项目推荐资质评分标准

单位名称：                                            年    月    日
	项目名称
	

	评分因素
	评分指标
	分值
	自评分

	前期

准备

充分

（20分）
	选题立项依据充  分
	有立项依据，所选项目能够抓住影响企业效能的有关业务事项或经营活动过程中的主要风险问题。
	3分
	

	
	
	报批手续完备。
	2分
	

	
	项  目

检查组健  全
	项目检查组有相应技能的人员或有相关业务人员参与。
	1分
	

	
	
	分工明确、责任落实。
	4分
	

	
	实施方案完整
	方案内容具体，监察点明确。
	6分
	

	
	
	方法得当，步骤合理，操作性强。
	4分
	

	操作

实施

到位

（60分）


	协调沟通充分
	及时召开会议，与相关部门联系紧密，综合监察作用发挥良好。
	8分
	

	
	监督检查深入
	发现问题准确，有查证记录，取证规范，查证资料齐全有效。
	12 分
	

	
	
	事实清楚，分析透彻。
	10分
	

	
	
	项目监察报告详实，工作建议可行。
	10分
	

	
	整改落实到位
	能针对问题提出综合监察建议或作出监察决定。
	10分
	

	
	
	跟踪落实整改情况，并附检查记录等证明资料。
	10分
	

	总结

归档

及时

（20分）
	项目总结认真
	能全面客观地总结项目监察情况，找出不足，提出改进工作意见。
	10分
	

	
	立卷归档规范
	按规定立卷归档，材料完整。
	10分
	

	合计
	
	100分
	


填表人：            审核人：            联系电话：

