
岗位职责和任职资格

审计岗（3人）

主要职责：
按照审计计划编写审计通知、设计审计方案、组织审计人员、筹备审计进场会，完成审前准备的各项工作；

组织审计项目的现场实施，必要时组织开展审前调研，协调被审计单位做好配合工作，督促资料、数据的上报；组织协调好审计组内部事务，对审计方案进行优化调整、顺利推进审计项目，并及时总结汇报审计进展和主要成果等；

撰写、编制、复核审计工作底稿，跟进落实审计重点内容，对具体的审计事项、审计结论做出客观准确判断，保证审计工作质量；

汇总审计结果，对被审计单位做出综合评价，梳理出存在的突出问题和风险事项，撰写审计报告，并完成结果沟通汇报、征求意见等工作；

按照整改标准对相关问题整改要求和风险化解措施进行研判，督促被审计单位完成整改，并做好整改评估工作；

对审计项目实施情况进行综合评估，做好审计结果上报、上会、发文等工作，并完成审计资料的收集、整理及归档工作；参与相关制度规定、方案标准等制定或修订工作，促进业务流程规范化，不断提高审计效率和质量。

任职资格：

大学本科及以上学历，审计学、会计学、金融学、财务管理、工程管理、法律、建筑工程等相关专业毕业；
掌握内部审计工作技术，具有一定的管理学知识，熟悉国家审计、财经政策法规和企业内部控制制度。

拥有中级职称、CIA、CPA职业资格优先；
具备较高的文字材料能力，可接受经常出差。



